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Lettre d’engagement de la Direction 

Devenir ostéopathe : votre intérêt s’est porté sur l’ostéopathie. 

La démarche ostéopathique préconise une prise en charge globale de la personne, dans son 
tout. Initiée par son fondateur, Andrew Taylor Still, l’ostéopathie procède d’un diagnostic 
ostéopathique spécifique. Ce diagnostic aboutit à la réalisation d’un traitement également 
spécifique.  

Cette décision de ce choix de formation au sein d’un établissement d’enseignement 
supérieur privé hors contrat requiert la réalisation de cinq années d’études, conformément aux 
directives ministérielles. (Décret n° 2022-52 du 29 avril 2022 modifiant le décret n° 2014-1043 du 
12 septembre 2014 relatif à l'agrément des établissements de formation en ostéopathie 
- Légifrance (legifrance.gouv.fr))

Porteur d’un enseignement de tradition, le CSO-Toulouse a pour vocation de dispenser une 
formation d’ostéopathie initiale et une seconde formation destinée aux professionnels de 
santé. Toutes deux sont organisées en cinq années d’études et conduisent à l’obtention du 
diplôme d’ostéopathe. 

Si votre vœu est d’accéder à l’exercice de l’ostéopathie, nous serons heureux de vous 
transmettre notre passion du métier établie sur un enseignement de qualité.  

Notre projet est de donner accès à un enseignement qui permette : 

La réussite professionnelle de nos étudiants  
Le maintien d’un taux élevé de professionnalisation 
La satisfaction des étudiants et celle des patients.  

Notre pratique est régulée par les axes cardinaux suivants : 

Le maintien d’un enseignement de qualité conforme aux textes ministériels garant d'un 
exercice professionnel d'excellence
La pérennisation de nos gages de qualité s’appuie sur la certification Veritas ISO 9001, 
le RNCP niveau 7 et la certification Qualiopi.  

« Rejoignez-nous et poursuivons ensemble, en Occitanie, notre « bel ouvrage ».

Elisabeth Ratio  Dr André Ratio 
Ostéopathe D.O. MROF Ostéopathe D.O. MROF 
Directrice Médecin du sport 

Président/Fondateur 
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Message de la 
direction

Elisabeth Ratio
Ostéopathe D.O. MROF
Directrice

Dr André Ratio
Médecin du sport
Ostéopathe D.O MROF
Fondateur/Président

Au-delà d’une compétence et d’un savoir-faire, la transmission d’une passion est notre vocation.

Depuis sa création en 1984, le Conservatoire Supérieur d’Ostéopathie de Toulouse (CSO-Toulouse) forme des 
praticiens compétents, aptes à répondre aux valeurs et exigences du métier d’ostéopathe.

Porteur d’une formation professionnelle de tradition, initialement réservée aux professionnels de santé, le 
CSO-Toulouse a toujours été agréé depuis 2007 par le Ministère de la Santé. 
Dorénavant, notre établissement propose une formation initiale de haut niveau aux bacheliers. Pour assurer 
qualité et excellence, le CSO-Toulouse applique des critères de premier rang, conformes aux critères du 
référentiel de formation.
Notre enseignement repose sur une expérience reconnue, ouverte et humaine procurant à ses étudiants les 
meilleurs taux de professionnalisation.

Notre approche multidisciplinaire est adaptée aux attentes de la profession et à l’épanouissement de chaque 
étudiant et professionnel de santé. Le CSO-Toulouse cultive l’esprit de décision basé sur la maîtrise des 
connaissances qui conduit le futur diplômé à révéler son aptitude et honorer l’art et le devoir de soigner.



5

École d’enseignement supérieur 
privée d’ostéopathie, hors contrat, 
agréée par le Ministère de la Santé

Après  40 ans d’existence, 
d’expérience  une formation 
reconnue par ses pairs Agréée depuis 2007 par le Ministère 

de la Santé, diplôme certifi é au 
RNCP Niveau 7

Un taux élevé de 
professionnalisation de nos 
diplômés

Une Clinique ostéopathique 
intégrée à l’école

Un corps enseignant proche et 
bienveillant envers ses étudiants

Consultations ostéopathiques 
toujours encadrées par des 
enseignants, ostéopathes D.O. en 
exercice

Des partenaires diversifi és en milieu 
hospitalier, sportif et d’entreprise

La transmission d’une passion dans 
le respect de la qualité soutenue 
par nos certifi cations Qualiopi et 
Véritas Une formation favorisant 

l’échange entre étudiants et un 
accompagnement tutorial facilitant 
l’apprentissage

Une vie étudiante facilitée par le 
parrainage et le BDE (Bureau Des 
Étudiants)

Un établissement sur les rives du 
canal du midi, favorisant le bien-
être de ses étudiants

Nos
Atouts

Un effectif d’étudiants propice à 
l’acquisition des connaissances
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Implanté à Ramonville Saint-Agne, sur une rive du canal du midi, le CSO-Toulouse bénéficie d’une 
situation propice à l’épanouissement de ses étudiants.  
 
Situé au cœur du parc technologique Toulouse-Ramonville, notre établissement est composé de deux 
bâtiments, chacun d’un étage. Le tout représente une surface de 1400m2.

Le bâtiment B1 est dédié à l’enseignement théorique et pratique. 
Chaque niveau comprend 3 salles de cours, un réfectoire et autres commodités.
Le bâtiment B2 donne accès à la clinique du CSO-Toulouse en rez-de-chaussée, aux bureaux administratifs et à 
la bibliothèque de l’école, à l’étage.
Notre clinique dispose :
•	 d’un bureau d’accueil et d’une salle d’attente
•	 de 14 espaces de consultation
•	 d’une salle de débriefing

Chaque salle de consultation met à la disposition des étudiants un ordinateur permettant l’accès aux fiches 
cliniques des patients.

L’école est accessible par le terminus du métro de la ligne B , le bus (ligne 111) et le futur arrêt Parc du Canal 
de la ligne B.

Soutiens

Pour veiller à l’intégration et à l’accompagnement des étudiants, une communication permanente est entretenue 
au travers : 
•	 d’un tutorat de rattrapage
•	 d’un système de parrainage entre promotions
•	 d’un bureau des étudiants (BDE) 
•	 d’un bureau des cliniques
•	 d’une équipe de coordinateurs; chaque coordinateur étant interlocuteur privilégié d’une promotion

Le  
CSO-Toulouse

Accès parking, bus et métro, offre aux étudiants nombre de commodités 
au sein de la métropole toulousaine.



L’Equipe du CSO-Toulouse est constituée :

• d’un président, fondateur du CSO-Toulouse
• de deux co-directrices
• de deux responsables pédagogiques qui assument la planifi cation de l’enseignement et des modalités 

d’évaluations
• d’une responsable de la clinique interne et de la qualité chargée de la planifi cation des stages cliniques 

internes
• d’un responsable des cliniques externes et de la communication en charge de la planifi cation des cliniques 

externes et de la mise en place des partenariats 
• un responsable des mémoires et de la recherche
• de deux assistantes administratives chargées de l’accueil des patients et étudiants, des futurs postulants, de 

la comptabilité et de la logistique.

En soutien à cette équipe permanente, le CSO-Toulouse dispose d’enseignants ostéopathes compétents et 
reconnus pour leur expérience et leurs qualités pédagogiques. Cette richesse du corps professoral permet à nos 
étudiants de côtoyer des ostéopathes, médecins, chirurgiens et enseignants chercheurs reconnus dans le milieu 
sportif, dans le domaine de la recherche et de la pédiatrie.

L’école et 
son équipe
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Programmée sur 5 ans, la formation initiale de 4860 heures est conforme au référentiel de formation 
édicté par le Ministère de la santé.
La formation théorique et pratique comporte 3360 heures réparties entre cours magistraux, travaux dirigés, 
cours pratiques et 1500 heures de clinique. En dernière année, les étudiants réalisent à minima 150 consultations 
complètes, ils sont encadrés par un tuteur de stage, ostéopathe professionnel d’expérience.

La pratique clinique procure aux étudiants une mise en situation d’approfondissement des techniques et 
modèles thérapeutiques acquis au cours des différents enseignements. 
L’enseignement est dispensé selon les 7 domaines d’enseignements suivants :

Ce tableau récapitule le volume horaire de chaque domaine d’enseignement et sa répartition sur les cinq années 
d’études.

La formation  
initiale

1ère 
année

2ème 
année

3ème 
année

4ème 
année

5ème 
année

Heures de cours TOTAL

Domaine 1 : Sciences fondamentales 462 278 20 760

Domaine 2 : Sémiologie 140 208 232 52 632

Domaine 3 : Sciences humaines, sociale, 
gestion, droit 20 44 40 56 160

Domaine 4 : Ostéopathie : fondements et 
modèles 40 60 40 20 160

Domaine 5 : Pratique ostéopathique 380 428 348 110 1266

Domaine 6 : Méthodes et outils de travail 20 50 44 54 168

Domaine 7 : Développement des 
compétences de l’ostéopathie 50 80 64 194

Formation pratique clinique 50 70 210 450 720 1500

Mémoire 20 20

TOTAL 952 996 970 976 966 4860

L’enseignement permet l’acquisition de 6 compétences professionnelles :
•	 Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ostéopathique
•	 Concevoir et conduire un projet d’intervention ostéopathique
•	 Réaliser une intervention ostéopathique
•	 Conduire une relation dans un contexte d’intervention ostéopathique
•	 Analyser et faire évoluer sa pratique professionnelle
•	 Gérer un cabinet



9

Au cours des trois premières années, l’objectif de l’enseignement est de faciliter l’assimilation des 
enseignements théoriques, des fondements de l’ostéopathie et des techniques ouvrant à l’exercice de 
l’ostéopathie.

Cette formation prépare aux gestes professionnels, aux tests et techniques à mettre en oeuvre afi n d’établir un 
diagnostic ostéopathique spécifi que.

À partir de la quatrième année, nous formons nos étudiants pour qu’ils acquièrent le raisonnement 
ostéopathique qui permet d’établir un diagnostic ostéopathique spécifi que et une stratégie de traitement 
adaptée à chaque patient.

A la fi n de leurs études, les praticiens formés au CSO-Toulouse deviendront des ostéopathes autonomes, 
responsables et compétents. Au cours d’une consultation, ils seront aptes à maîtriser la complexité de la prise 
en charge du patient en lui assurant sécurité et qualité de soins.

Respectueux des obligations réglementaires, du sens de l’éthique, imprégnés d’une juste philosophie 
ostéopathique, nous soutenons la réussite future de nos diplômés. 
Notre diplôme est certifi é RNCP Niveau 7.

Notre objectif est non seulement de former des ostéopathes compétents, mais également de souscrire à 
l’épanouissement de leur personnalité.

Pourcentage des volumes horaires de cours sur 5 ans



Programme de
la formation

DOMAINE 1 / SCIENCES FONDAMENTALES 
• Biologie cellulaire, biologie moléculaire et biochimie
• Histologie – Embryologie – Génétique
• Biophysique et biomécanique
• Anatomie et physiologie des différents appareils

DOMAINE 5 / PRATIQUE OSTÉOPATHIQUE

• Anatomie palpatoire et tests orthopédiques des membres supérieurs et inférieurs
• Palpation ostéopathique
• Apprentissage des moyens de diagnostic,  des traitements ostéopathiques et des techniques 

appropriées aux différentes régions du corps. Traitement Général Ostéopathique (TGO), Approches 
structurelle, crânienne et fonctionnelle

FORMATION PRATIQUE CLINIQUE

• 50 heures de stages d’observation et de découverte du métier

1ere année

DOMAINE 4 / OSTÉOPATHIE : FONDEMENTS ET MODÈLES

• Les modèles conceptuels de l’ostéopathie

DOMAINE 6 / MÉTHODES ET OUTILS DE TRAVAIL

• Méthodologie de la communication écrite et orale
• Méthodes de travail
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Chaque année, le passage en année supérieure repose sur la validation de contrôles continus, d'examens fi naux 
écrits, d'examens pratiques et par la validation des heures de formation de pratique clinique.



2ème année
DOMAINE 1 / SCIENCES FONDAMENTALES

• Hématologie, Immunologie
• Biomécanique
• Anatomie et physiologie des différents 

appareils
DOMAINE 2 / SÉMIOLOGIE DES ALTÉRATIONS DE 
L’ÉTAT DE SANTÉ

• Infectiologie
• Sémiologie des affections du système musculo-

squelettique
• Sémiologie des affections des systèmes cardio-

vasculaire et respiratoire

DOMAINE 5 / PRATIQUE OSTÉOPATHIQUE

• Anatomie palpatoire du tronc
• Palpation ostéopathique viscérale et crânienne
• Méthodes et moyens du diagnostic 

d’opportunité
• Apprentissage des moyens de diagnostic, des 

traitements ostéopathiques et des techniques 
appropriées des différentes régions du corps

• TGO, Approches structurelle, viscérale, 
crânienne et fonctionnelle

• Gestes et soins d’urgence

DOMAINE 3 / SCIENCES HUMAINES 
• Psychologie et psychosomatique

DOMAINE 4 /OSTÉOPATHIE : FONDEMENTS ET 
MODÈLES

• Les fondements des diagnostics et traitements 
ostéopathiques

• Le raisonnement et la démarche clinique 
ostéopathiques

FORMATION PRATIQUE CLINIQUE

• 70 heures de stages d’observation et 
d’initiation au métier d’ostéopathe

3ème année

DOMAINE 1 / SCIENCES FONDAMENTALES 
• Anatomie et physiologie du système nerveux

DOMAINE 2 / SÉMIOLOGIE DES ALTÉRATIONS DE 
L’ÉTAT DE SANTÉ

• Examens paracliniques
• Sémiologie des affections du système nerveux
• Sémiologie des affections du système musculo-

squelettique
• Sémiologie des affections du système digestif 

et endocrinien
• Sémiologie des affections du système génito-

urinaire

DOMAINE 5 /PRATIQUE OSTÉOPATHIQUE

• Méthodes et moyens du diagnostic 
d’opportunité

• Mise en œuvre des moyens de diagnostic et de 
traitements

• Apprentissage des moyens de diagnostic, des 
traitements ostéopathiques et des techniques 
appropriées selon les différentes régions du 
corps

• Relation et communication dans un contexte 
d’intervention ostéopathique

• Diagnostic d’opportunité, conduite à tenir en 
consultation

DOMAINE 3 / SCIENCES HUMAINES ET SCIENCES 
SOCIALES

• Psychologie et psychosomatique
• Sociologie générale et sociologie de la santé
• Santé Publique

DOMAINE 4 / OSTÉOPATHIE : FONDEMENTS ET 
MODÈLES

• Le raisonnement et la démarche clinique 
ostéopathiques

DOMAINE 6 / MÉTHODES ET OUTILS DE TRAVAIL

• Méthodologie de recherche documentaire et 
d’analyse d’articles

• Anglais scientifi que et professionnel

DOMAINE 7 / DÉVELOPPEMENT DES 
COMPÉTENCES 
• Réaliser une intervention ostéopathique

FORMATION PRATIQUE CLINIQUE

• 210 heures de stages d’apprentissage
 progressif

11
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DOMAINE 2 / SÉMIOLOGIE DES ALTÉRATIONS DE 
L’ÉTAT DE SANTÉ

• Pharmacologie générale
• Examens paracliniques
• Sémiologie des affections du système nerveux
• Sémiologie des affections des systèmes 

tégumentaires et sensoriels
• Sémiologie des affections des systèmes 

immunitaires et hématologiques
• Sémiologie des affections psychiatriques
• Sémiologie des affections pédiatriques
• La douleur

DOMAINE 3 / SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

• Psychologie et psychosomatique

DOMAINE 7 / DÉVELOPPEMENT DES 
COMPÉTENCES DE L’OSTÉOPATHE

• Evaluer une situation et élaborer un diagnostic 
ostéopathique

• Concevoir et conduire un projet d’intervention 
ostéopathique

4eme année

FORMATION PRATIQUE CLINIQUE

• 450 heures de stage d’apprentissage progressif

DOMAINE 4 / OSTÉOPATHIE : FONDEMENTS ET 
MODÈLES

• Le raisonnement et la démarche clinique 
ostéopathique

DOMAINE 5 / PRATIQUE OSTÉOPATHIQUE

• Mise en œuvre des moyens de diagnostic et de 
traitements selon différentes situations

• Diagnostic d’opportunité : conduite à tenir en 
consultation

DOMAINE 6 / MÉTHODES ET OUTILS DE TRAVAIL

• Méthodologies de recherche et d’évaluation en 
ostéopathie

• Anglais scientifi que et professionnel

DOMAINE 2 / SÉMIOLOGIE DES ALTÉRATIONS DE 
L’ÉTAT DE SANTÉ

• Sémiologie en gériatrie
• Sémiologie des affections du sportif
• Diététique et nutrition

DOMAINE 3 / SCIENCES HUMAINES, SCIENCES 
SOCIALES, GESTION

• Législation
• Ethique et déontologie
• Gestion

5eme année

DOMAINE 6 / MÉTHODES ET OUTILS DE GESTION

• Méthodologie d’analyse de la pratique 
professionnelle

• Anglais scientifi que et professionnel

DOMAINE 7 / DÉVELOPPEMENT DES 
COMPÉTENCES

• Analyser et faire évoluer sa pratique 
professionnelle

• Préparer une installation professionnelle

FORMATION PRATIQUE CLINIQUE

• 720 heures de stages d’apprentissage progressif 
et 150 consultations complètes 

MÉMOIRE DE FIN D’ÉTUDES

• Préparation et soutenance en vue de 
l’obtention du diplôme

En 5ème année, l’obtention du diplôme s’acquiert par la validation :
• De contrôles continus, d’examens fi naux écrits, d’examens pratiques, 
•     De la rédaction et la soutenance du mémoire de fi n d’études,
•     De la réalisation de 150 consultations complètes et validées au sein des cliniques internes et externes,
•     De la validation de compétences pratiques cliniques.
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Un espace de progrès

Le CSO-Toulouse dispense une Formation Professionnelle. Cet enseignement à temps partiel est conforme 
aux dispositions légales relatives à la formation en ostéopathie.
Il s’adresse à des professionnels de santé, titulaires d’un diplôme d’État, Masseurs-kinésithérapeutes, 
Médecins,  Sages-femmes, Infi rmiers, qui souhaitent obtenir le titre d’ostéopathe D.O.

La durée de la formation professionnelle est de 5 ans. Elle alterne formation théorique, formation pratique  et 
formation pratique clinique conformément aux décrets en vigueur. Les cours sont dispensés lors de seminaires, 
qui se déroulent généralement du jeudi au dimanche, pour les masseurs-kinésithérapeutes et médecins, et du 
mercredi au dimanche pour les infi rmiers et les sages-femmes.

La formation 
professionnelle

Pour les étudiants masseurs-kinésithérapeutes :

Pour les étudiants infi rmiers :
Certains enseignements de matières fondamentales (38h) comme la biologie cellulaire, l’histologie, 
l’embryologie, sont dispensés en distanciel. 

Assumer sa formation en militant pour une juste prise en charge de sa patientèle est essentielle pour accéder à 
une réussite professionnelle. Dès lors le praticien établira un diagnostic ostéopathique spécifi que. Il réalise des 
gestes autonomes et responsables.
Il maîtrise la complexité de la prise en charge ostéopathique du patient et lui assure qualité et sécurité des soins.

L’obtention du diplôme et titre d’ostéopathe permet d’accueillir et d’assumer sa patientèle en usant de 
son droit d’intervention de première intention.
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Unités d’enseignement

Volume horaire à effectuer pour les bénéficiaires de dispenses visés 
dans l’arrêté

Medecin Sage Femme Masseur 
kinésithérapeute Infirmier

Sciences fondamentales 0 80 90 268

Sémiologie 0 94 194 202

Sciences humaines, sciences sociales, 
gestion, droit 16 16 16 16

Ostéopathie : fondements et modèles 92 104 120 120

Pratique ostéopathique 306 809 738 933

Méthodes et outils de travail 0 12 12 12

Développement des compétences de 
l’ostéopathie 38 110 110 110

Formation pratique clinique 300 700 600 700

Mémoire 12 12 12 12

TOTAL 764 1937 1892 2373

Chaque année, le passage en année supérieure repose sur la validation :
•	 De contrôles continus, d’examens finaux écrits, d’examens pratiques. 

En 5ème année, l’obtention du diplôme s’acquiert par la validation de :
•     La rédaction et la soutenance du mémoire de fin d’études,
•	 La validation de compétences pratiques cliniques,
•     La réalisation de 150 consultations complètes et validées au sein des cliniques internes et externes.

L’enseignement comprend :
•	 des stages pratiques en milieu professionnel, réalisés dans des cliniques internes et externes à l’école,
•	 un enseignement adapté à chaque professionnel,
•	 les cours dispensés sont organisés lors de séminaires. S’y ajoutent des heures de stages cliniques,
•	 en complément de ces séminaires de formations, 74 heures de cours sont dispensés en visioconférences 

pour l’enseignement de certaines matières fondamentales comme la biologie cellulaire, l’histologie, 
l’embryologie, l’anatomie et la physiologie cardiovasculaire et respiratoire ...



Au cœur du parc technologique du canal, le CSO-Toulouse dispose de sa 
propre clinique regroupant 14 espaces de consultations.

La Formation pratique clinique dispense sur 5 ans 1500 heures de pratique. 
Elle procure à l’étudiant les compétences requises pour devenir un praticien 
apte à répondre aux valeurs et exigences du métier d’ostéopathe.

L’enseignement pratique clinique permet à l’étudiant d’enrichir sa pratique, et 
de se sensibiliser à la relation Thérapeute-Patient.

Tout au long de son cursus clinique, l’étudiant est confronté à une patientèle 
diversifi ée et à des situations cliniques multiples. Il sera apte à prendre en 
charge un large panel de patients.

Clinique Interne 
Les étudiants de première et seconde années sont observateurs de consultations 
au sein de la clinique du CSO-Toulouse. Pour les élèves de 3ème année, la 
pratique clinique procède de l’observation, dans le cadre d’un apprentissage 
progressif. L’étudiant prend part à des consultations partagées, encadrées par 
un superviseur ostéopathe expérimenté. 
Les 4ème et 5ème années acquièrent leurs compétences cliniques grâce à la 
prise en charge de patients au cours de consultations partagées et complètes.
A l’issue de sa formation, chaque étudiant réalise, seul, au minimum 150 
consultations.

Notre 
Clinique
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Nos
partenaires

Cliniques externes
Le CSO-Toulouse propose aux étudiants de première, deuxième et cinquième 
années des stages externes afi n d’enrichir leur pratique clinqiue et leur 
expérience clinique :
• Manifestations sportives (Luchon Aneto Trail, Trail du Pastel, Ronde de 

Ramonville, International Futsal Cup …)
• Milieu hospitalier (Partenariat avec le CHU-Toulouse)
• Entreprise (Orange, AKKODIS, La Poste …)
• Milieu sportif (US Carcassonne, Football Club de Quint-Fonsegrives …)
• Milieu pédiatrique (Centre Départemental de l’Enfance et de la Famille...)
• Observations au sein de cabinets d’ostéopathes D.O.
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Déroulement 
d’une consultation 
ostéopathique

À la clinique du CSO-Toulouse, une consultation ostéopathique est organisée comme suit :

1. Interrogatoire et Analyse des examens complémentaires

La consultation ostéopathique commence par l’anamnèse (série de questions précises) portant sur :
•	 le motif de consultation et ses caractéristiques,
•	 le contexte de vie du patient (hygiène de vie, situation familiale, profession,…), son historique médicale 

(éventuels traumatismes subis, antécédents médicaux et chirurgicaux).

L’ostéopathe consulte également les examens complémentaires fournis par le patient (imagerie, analyses 
biologiques…) ayant été effectués préalablement à la consultation.

2. Examen du patient

L’observation : le praticien réalise une observation génerale. Elle permet l’étude des troubles structurels et de 
la statique du patient (scoliose, hyperlordose, bascule du bassin, etc... ). Il apprécie également les mouvements 
des différentes parties du corps pour y détecter d’éventuelles anomalies : (amplitudes articulaires restreintes)

Palpation et tests de mobilité : pour identifier les zones du corps susceptibles de présenter des restrictions ou 
des pertes de mobilité. L’ostéopathe dispose de différentes techniques lui permettant d’évaluer la mobilité des 
structures concernées. Puis par des tests spécifiques ostéopathiques, orthopédiques, neurologiques... il apprécie 
et évalue cette mobilité.

3. Diagnostic et choix du traitement

Les étapes précédentes permettent d’établir un diagnostic ostéopathique spécifique ou d’orienter le patient 
relevant d‘un autre champ thérapeutique (médical, chirurgical…). Après avoir posé son diagnostic ostéopathique 
spécifique, le praticien élabore son plan de traitement, présenté et validé par l’ostéopathe-coordinateur qui 
l’encadre en clinique.
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Recherche 
Mémoire

Le mémoire de fin d’études se réalise sur les trois dernières années de formation.  
 
Dès la troisième année, les méthodes de recherche scientifique et d’analyse d’articles scientifiques sont inté-
grées à l’enseignement.  
Les étudiants acquièrent les compétences pour l’analyse critique de la littérature scientifique. 

En 4ème année, l’étudiant choisit un sujet de mémoire et la problématique abordée en lien avec l’ostéopathie. 
Il sera guidé et accompagné dans chaque étape de la réalisation du mémoire par un directeur de mémoire. 

Ce suivi personnalisé pour chaque étudiant est facilité par l’implication du département recherche. 
Chaque étudiant est accompagné dans la réalisation de son mémoire jusqu’à sa remise à un comité de lecture 
et soutenance en dernière année. 

Le département recherche est, notamment, soutenu par trois acteurs :
•	 Un coordinateur responsable des mémoires et de la recherche
•	 D’une médecin, diplômée en ostéopathie au CSO-Toulouse
•	 D’un ostéopathe D.O. rédacteur en chef spécialisé dans la publication d’articles scientifiques de la Revue 

de l’Ostéopathie

Le registre des ostéopathes de France (ROF), lors de sa dernière 
assemblée (octobre 2023), a décerné à Mlle Lucie Rapp le prix 
du meilleur mémoire parmi les 30 mémoires préalablement 
sélectionnés au niveau national. Cette attribution est un gage 
réel de qualité et de compétences qui honore tant notre nouvelle 
diplômée que le CSO-Toulouse son établissement de formation.
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Le Bureau des étudiants (BDE) 
Le BDE est une entité établie pour favoriser l’entraide et l’intégration de chaque étudiant dans l’école. Chaque 
année, des élèves de toutes promotions constituent le bureau des étudiants. 
Les membres organisent plusieurs activités au cours de l’année. Ils réunissent les étudiants dans une ambiance 
décontractée et ludique : week-end d’intégration, repas de Noël, soirées dans des restaurants à thèmes, sans 
oublier la grande soirée de gala et la remise des diplômes.
Grâce au BDE, les élèves peuvent obtenir des tarifs privilégiés pour l’achat de matériel pédagogique requis 
pour la formation.
Un parrainage et un tutorat sont établis pour les étudiants de première année. Cela favorise leur intégration au 
CSO et la création de liens avec les anciens élèves.
 
Le Bureau des cliniques (BDC)
Un groupe d’étudiants s’est mobilisé, depuis plusieurs années, pour soutenir la «communication clinique» 
du CSO-Toulouse. Le charisme de chacune et chacun a largement contribué à faire découvrir, à nombre de 
patients qui nous consultent, les bienfaits de l’ostéopathie.

Tutorat
Des étudiants se portent volontaires, chaque année, pour aider les camarades de différentes promotions qui le 
souhaitent. 
Un coordinateur-enseignant consacre un temps de travail en groupe une fois par semaine, pour aider à la 
résolution de possibles difficultés concernant les matières enseignées.

Vie à Toulouse
Surnommée la « Ville Rose », Toulouse est la quatrième ville la plus peuplée de France après Paris, Marseille 
et Lyon. Avec son monde étudiant et ses industries de pointe dans le domaine de l’aéronautique et spatiale, 
Toulouse est la métropole dynamique du sud de la France.
Il est pratique de circuler dans la ville toulousaine avec ses lignes de bus, tram et métro.

Vie 
Étudiante
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Admissions et 
candidatures

Les inscriptions sont ouvertes à partir du mois de septembre qui précède l’année de la rentrée 
concernée.

Pour candidater à la formation initiale au CSO-Toulouse, il faut remplir les conditions suivantes :
•	 être âgé de 17 ans au moins au 31 décembre de l’année d’admission 
•	 être titulaire du baccalauréat ou d’un titre admis en équivalence
•	 participer à une de nos journées portes ouvertes
•	 bénéficier d’un bilan ostéopathique au sein de notre clinique est recommandé
•	 constituer un dossier de candidature téléchargeable sur notre site internet
•	 passer un entretien de motivation. 

La demande d’inscription se fait auprès du secrétariat suite à la remise d’un dossier d’inscription.  
Ce dernier doit comporter :
•	 le dossier d’inscription qui précise et rapporte les conditions générales de règlement
•	 une lettre de motivation manuscrite 
•	 un Curriculum Vitae
•	 un certificat de scolarité pour les élèves de terminale
•	 le dossier scolaire avec notes et appréciations (1ère – Terminale)
•	 la copie du baccalauréat ou équivalence, ainsi que les notes du baccalauréat
•	 la copie des Diplômes Universitaires ou autres formations post-bac 
•	 une photocopie de la pièce d’identité ou du passeport en cours de validité + 2 photos d’identité
•	 certificat de vaccination DTP
•	 la lettre d’acceptation des règlements (intérieur, des examens et des cliniques) datée et signée.

Après inscription définitive, deux attestations seront nécessaires :
•	 L’attestation d’assurance « Responsabilité Civile Professionnelle Étudiant en Ostéopathie » (Nous vous 

recommandons « La Médicale », partenaire du CSO-Toulouse, gratuite pour nos étudiants)
•	 L’attestation « Contribution de Vie Étudiante » à télécharger sur https://cvec.etudiant.gouv.fr
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Modalités d’inscription

•	 La demande d’inscription au CSO-Toulouse s’établit à réception du dossier, complété et signé, 
accompagné des pièces administratives précitées 

•	 Sont joints à cette demande le mandat de prélèvement SEPA et le RIB sur lequel seront prélevées les 
échéances relatives au coût de la formation.

•	 À réception du dossier d’inscription, nous vous proposerons un entretien de motivation qui permettra de 
valider votre admission.
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Nos
témoignages

Ce qui m’a plu au CSO c’est le partage entre les différentes promotions : l’entraide et le soutien 
dont tous les élèves font preuve permettent d’instaurer une ambiance chaleureuse au sein de 
l’école.  L’équipe enseignante se montre abordable et bienveillante, toujours disponible pour 

aider ceux qui en ressentent le besoin. 

Jade, étudiante en 4ème année, promotion 2023-2024

Le CSO offre à ses étudiants une formation de qualité, avec des professeurs disponibles et à 
l’écoute. L’accompagnement durant le cursus permet de sortir de l’école avec un diplôme de 

qualité.

Lorène, étudiante en 4ème année, promotion 2023-2024

 L’ostéopathie est la seule formation qui nous laisse comprendre le fonctionnement du corps 
humain dans sa globalité. Les études au CSO-Toulouse nous permettent d’approfondir cette 

visualisation d’unité corporelle et de traiter le corps du patient dans sa globalité.

Marcello, étudiant en 3ème année, promotion 2023-2024

  Le CSO-Toulouse est une école de qualité : à taille humaine. Les enseignants sont des 
professionnels à l’écoute et pédagogues, ce qui nous permet d’acquérir des bases solides en tant 

que futurs professionnels.

Alix, étudiante en 4ème année, promotion 2023-2024

5 ans c’est long et cela passe tellement vite ! Ces 5 années d’études sont pourtant nécessaires 
ainsi que la qualité de l’enseignement au CSO-Toulouse qui pour moi est essentiel dans 

l’apprentissage d’un métier aussi passionnant et exigeant que celui d’ostéopathe.

Aurélie, étudiante en 5ème année formation professionnelle, promotion 2023-2024
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